	BOLU ABANT İZZET BAYSAL ÜNİVERSİTESİ

SÖZLEŞMELİ PERSONEL BAŞVURU FORMU

	Başvurulan Sözleşmeli Personel Unvanı :                                               

	                       BOLU ABANT İZZET BAYSAL ÜNİVERSİTESİ PERSONEL DAİRE BAŞKANLIĞINA
             Üniversitenizde, 657 Sayılı Devlet Memurları Kanunun 4/B maddesi uyarınca Sözleşmeli olarak 

çalıştırılmak üzere yukarıda belirtilen kadroya başvurmak istiyorum. Verdiğim bilgi ve belgeler gerçeğe
uygun olup, başvurumun kabulümü arz ederim. …../….../2018




Adı Soyadı 
:





İmza  

:

	ADAY HAKKINDA BİLGİLER

	1
	Adı ve Soyadı (Tam olarak)
	

	2
	Doğum Yeri (İl, İlçe) 
	

	
	Tarihi (Gün/Ay/Yıl)
	


	3
	Nüfusa Kayıtlı Olduğu
	İl
	İlçe
	Mah/Köy

	
	
	
	
	

	
	T.C. Kimlik No
	N.Cüzdan Seri No
	Cilt No
	Aile Sıra No
	Sıra No

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	Baba Adı ve Mesleği
	

	5
	Anne Adı ve Mesleği
	

	6
	İkametgah Adresi

Telefonu
	

	
	Yazışma Adresi 

Telefonu
	

	
	Çalışıyorsa; Kurum, Unvan, Adres, Telefon
	

	7
	Askerlik Durumu 
	 FORMCHECKBOX 
 Yaptı
 FORMCHECKBOX 
 Tecilli
 FORMCHECKBOX 
 Muaf

	8
	Medeni Hali
	 FORMCHECKBOX 
 Evli

 FORMCHECKBOX 
 Bekar                        

	
	Evliyseniz eşinizin

Adı-Soyadı,Mesleği, çalışıyor ise İş Adresi)
	

	9
	Öğrenim Durumunu
	 FORMCHECKBOX 
 Ortaöğretim        FORMCHECKBOX 
Önlisans         FORMCHECKBOX 
 Lisans

	
	Okulun Adı
	

	
	Bölümü 
	

	
	Mezuniyet Unvanı
	

	
	Mezuniyet Tarihi 
	

	10
	Mecburi Hizmetiniz var mı?
	 FORMCHECKBOX 
 Var
	Kurumu
	

	
	
	
	Sebebi
	

	11
	Sabıka Kaydınız var mı?
	 FORMCHECKBOX 
 Var
	Yargılanma ve Mahkum olma sebebi :

	
	Mahkûmiyetiniz varsa;
	Süresi :

Sonuç :  FORMCHECKBOX 
Tecil
       FORMCHECKBOX 
Af
 FORMCHECKBOX 
Para Cezası
 FORMCHECKBOX 
İnfaz

	12
	Başvuruya Esas KPSS Sınav Yılı ve KPSS (B) grubu Puanı
	   FORMCHECKBOX 
 2018
	Puanı
	


A Ç I K L A M A L A R :
    1- İş/Görev talebinde bulunan tarafından el yazısı ve mürekkepli kalemle tam, açık ve eksiksiz doldurulacaktır, 

  
2- Seçmeli cevaplar, ilgili kutulara X koymak suretiyle belirtilecektir.                    

    3- Gerçeğe aykırı beyanda bulunduğu tespit edilenlerin talepleri değerlendirilmeyecek, haklarında herhangi bir işlem yapılmış ise bu işlemler iptal edilecektir. Ayrıca, konusu suç teşkil eden hususlarda gerekli yasal yollara başvurulacaktır.
TAAHHÜT EDİLEN HALLER :

1- Nöbet usulü çalışmaya engel bir durumumun bulunmadığını, 

2-28.06.2007 tarih ve 26566 sayılı Resmi Gazetede yayınlanan “Sözleşmeli Personel Çalıştırılmasına İlişkin Esaslarda Değişiklik  Yapılmasına Dair Esaslar”ın Ek – 1 maddesinde yer alan “Sözleşmeli personelin, hizmet sözleşmesi esaslarına aykırı hareket etmesi nedeniyle kurumlarınca sözleşmesinin feshedilmesi veya sözleşme dönemi içinde sözleşmeyi tek taraflı feshetmesi halinde, fesih tarihinden itibaren bir yıl geçmedikçe kamu kurum ve kuruluşlarının sözleşmeli personel pozisyonlarında yeniden istihdam edilemez” hükmü gereğince işe yerleştirilebilmem için herhangi bir sakınca bulunmadığını, aksi bir durumun tespit edildiği taktirde hakkımda uygulanacak her türlü cezai, idari, adli ve mali sorumluluğu kabul ettiğimi ve hakkımda uygulanacak müeyyidelere ilişkin bilgi sahibi olduğumu beyan ederim.   

E K L E R

:
1- Nüfus cüzdanı fotokopisi,

2- Öğrenim Belgesi fotokopisi,

3- KPSS sonuç belgesi fotokopisi,

4- 2 adet fotoğraf 










FOTOĞRAF
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